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שלהגדול״״ההישגוכיהקיים,החוקשל

למציעיתדמיתיהישגהואהחוקתיקון
בלבד.ולהםהחוק

הקליניקהמנהלתהיאהכותבת

למשפטיםבפקולטהמשפטילסיוע

בראילןבאוניברסיטת

התמ״תמשרדפועלשבהםוהאפקטיביותהקצב

לסנקציהגורמיםחוק,מפירימעסיקיםנגד

ובכךהחוקים,בספרמתהלאותלהפוךהפלילית

חוסרואתהעגומההתמונהאתמשליםהוא

העבודהבחוקיפלילידיןשבהחלתהתועלת


